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¿Qué es el autismo?

El autismo, también conocido como Trastorno del Espectro Autista (TEA), es

una condición neurobiológica del desarrollo que afecta la comunicación, la

interacción social y el comportamiento. Se caracteriza por una amplia

variedad de síntomas y niveles de severidad, lo que justifica el uso del término

"espectro" para describir el trastorno.



Las principales características del 
autismo incluyen:

Intereses restringidos 
y comportamientos 

repetitivos

Es común que las personas 

con autismo tengan 

intereses muy específicos y 

limitados, además de exhibir 

comportamientos repetitivos 

como alinear objetos, repetir 

frases o realizar movimientos 

corporales específicos.

Desafíos en la 
interacción social

Pueden tener dificultades 

para interpretar señales 

sociales y comprender 

normas sociales, lo que 

puede complicar la 

formación y mantenimiento 

de relaciones 

interpersonales.

Sensibilidad sensorial

Muchas personas con 

autismo presentan una 

sensibilidad inusual a 

estímulos sensoriales, como 

luces brillantes, ruidos 

fuertes, texturas y sabores.

Dificultades en la 
comunicación social

Las personas con autismo 

pueden tener problemas 

para comprender y usar el 

lenguaje verbal y no verbal, lo 

cual incluye gestos, 

expresiones faciales y tono 

de voz. Esto puede dificultar 

el inicio y mantenimiento de 

conversaciones.



Marco legal

üLey General de Educación (2009) 

üLey de Inclusión Escolar (2015) 

üDeclaración Universal de Derechos Humanos (ONU, 1948) 

üDeclaración de los Derechos del Niño (ONU, 1959, ratificada por Chile en 1990) 

üConvención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 

(ONU, 2006; ratificado por Chile en 2008) 

üLa Ley N°20.422 de 2010, que establece normas sobre Igualdad de 

Oportunidades e Inclusión Social de Personas con Discapacidad. 

üDecreto 170 del 2009; el Decreto 83 del 2015 

üLey de Subvención Escolar Preferencial, SEP (2008)



Circular TEA Nº586

Objetivo

ü La circular aprueba instrucciones

para promover la inclusión, atención

integral y protección de los

derechos de párvulos y estudiantes

con TEA en el ámbito educativo.

Promoción de la 
Inclusión

ü Garantiza la igualdad de trato y la

eliminación de cualquier forma de

discriminación arbitraria.

ü Establece que todos los miembros

de las comunidades educativas

deben adoptar medidas concretas

para asegurar la igualdad de

oportunidades y la inclusión de

estudiantes con TEA.



ü Reconoce el derecho de los

estudiantes con TEA a recibir una

educación adecuada, inclusiva y

adaptada a sus necesidades.

ü Los establecimientos educativos

deben ajustar sus reglamentos y

procedimientos internos para

abordar situaciones de

desregulación emocional y

conductual de manera efectiva y

respetuosa.

ATENCIÓN 
INTEGRAL

ü Los estudiantes con TEA no

pueden ser discriminados ni

excluidos de los procesos de

admisión en ningún

establecimiento educativo.

ü Se deben implementar planes

individuales de acompañamiento

emocional y conductual para cada

estudiante con TEA, en

colaboración con sus familias.

PROTECCIÓN DE 
DERECHOS

ü Colaborar con los establecimientos

en la implementación de planes

individuales para sus hijos.

ü Informar al establecimiento sobre

cualquier necesidad específica o

recomendaciones de especialistas.

ü Participar activamente en la

comunidad educativa para

promover un entorno inclusivo y

respetuoso.

ACCIONES PARA 
APODERADOS



Prevención desregulación emocional y 
conductual de estudiantes

1. Conocer a los estudiantes, de modo de identificar a quienes por sus características y/o circunstancias 

personales y del contexto, pueden ser más vulnerables a presentar episodios de desregulación 

emocional y conductual de estudiantes (DEC).

2. Reconocer señales previas y actuar de acuerdo con ellas. Se recomienda poner atención a la presencia 

de “indicadores emocionales” (tensión, ansiedad, temor, ira, frustración, entre otros) y reconocer, 

cuando sea posible, las señales iniciales que manifiestan los niños y jóvenes previas a que se 

desencadene una desregulación emocional. 



Prevención desregulación emocional y 
conductual de estudiantes

3. Reconocer los elementos del entorno que habitualmente preceden a la desregulación emocional y 

conductual. La intervención preventiva debe apuntar tanto a las circunstancias que la preceden en el 

ámbito escolar, como en otros ámbitos de la vida diaria donde ocurren. Es importante reiterar que hay 

factores que pueden desencadenar la ansiedad que corresponden a rasgos distintivos del estudiante y 

sus circunstancias, como también factores relacionados con el entorno físico y social. 

4. Redirigir momentáneamente al estudiante hacia otro foco de atención con alguna actividad. 

5. Facilitarles la comunicación, ayudando a que se exprese de una manera diferente a la utilizada durante 

la desregulación emocional y conductual.



Desregulación emocional y conductual
(DEC)

Se entenderá por desregulación emocional y conductual (DEC) la

reacción motora, emocional a uno o varios estímulos desencadenantes en

el adolescente y que por la intensidad de la misma no comprende su

estado emocional, no logra expresar sus emociones o sensaciones de

manera adaptativa presentando dificultades más allá de lo esperado…(…)

esto No desaparece  después de uno o más intentos de intervenciones

docentes o funcionarias, utilizado con éxito en otros casos, percibido

externamente por más de un observador como situación de descontrol.

Por su parte regulación emocional nos permite  gestionar nuestro

propio estado emocional de forma adecuada. Supone tomar consciencia de

la relación entre emoción, cognición y comportamiento; tener buenas

estrategias de afrontamiento para autogenerarse emociones positivas

(…)



Es así para estos efectos de organización de los 

apoyos, se describen tres etapas por grado de 

intensidad de desregulación y complejidad de los 

apoyo requeridos.



1.Etapa inicial previamente haber intentado manejo general sin resultados 

positivos y sin que se visualice riesgo para sí mismo y/o terceros.

1.2 Utilizaría sus intereses, 

hobbies en apoyo inicial de la 

autorregulación.

1.3 Si se requiere permitir salir 

un tiempo corto y determinado a 

un lugar acordado 

anticipadamente en contratos de 

contingencia (considerar las 

características del estudiante 

para elegir el lugar.

1.4 Durante el tiempo 

establecido que se mantendrá 

fuera del aula, por su edad u 

otras razones requiere compañía 

de la persona a cargo puede 

iniciar contención emocional 

verbal en un tono que evidencie 

tranquilidad, haciéndole saber al 

estudiante que está ahí para 

ayudarle y que pueda, si lo desea 

relatar lo que sucede. Darle más 

de una opción o alternativa a 

elección como primer paso hacia 

la autoregulacion.

1.1 Cambiar actividad, forma de 

materiales.  



2.     Etapa de aumento  de la desregulación emocional y conductual con ausencia de autocontroles inhibitorios 

cognitivos y riesgo para sí mismo/a o terceros. (No responde a comunicación verbal ni a mirada o intervenciones 

a terceros. Se sugiere acompañar sin interferir en su proceso de manera invasiva)

2.2  Permitir cuando la intensidad 

vaya cediendo la expresión de lo

que sucede o siente con alguna 

persona represente algún vínculo 

para el en un espacio diferente 

en aula común.

2.3 Conceder tiempo de 

descanso cuando la 

desregulación haya cedido.

2.1  Permitirle ir a un lugar que le 

ofrezca calma o regulación

sensorio motriz (Sala 

Previamente acordada en un 

primer piso, sin

elementos peligrosos, evitar 

aglomeraciones).









PROTOCOLO DE DESREGULACIÓN EMOCIONAL Y 

CONDUCTUAL (DEC) PARA ESTUDIANTES TEA. 

La Ley 21.545 define a las personas con TEA como aquellas con diferencias significativas en 

la interacción social y conductas restrictivas o repetitivas, abarcando todo el ciclo de vida. En 

educación, TEA es considerado una necesidad educativa especial permanente debido a las 

barreras para aprender y participar, lo que requiere ajustes y recursos especiales.

La desregulación emocional y conductual (DEC) se refiere a la dificultad de los estudiantes 

para autorregularse ante estímulos que provocan descontrol, percibido por otros como una 

situación desafiante. El “Acompañamiento Emocional y Conductual” implica acciones 

preventivas y responsivas para mitigar la vulnerabilidad y gestionar conductas desafiantes.



üAumento de movimientos estereotipados

üExpresiones de incomodidad

üAnsiedad, irritabilidad

üAumento en el volumen de la voz

üAislamiento o conducta desafiante

Ejemplos de conductas previas a una DEC:



ETAPA PREVIA Y DE INICIO DE INFORMACIÓN CON APODERADOS

Etapa Acción Responsable Tiempo de ejecución

1. Se identifican circunstancias personales y del contexto del estudiante. Ej.: Estudiante de espectro

autista (ritualista, inflexibles, hipersensibilidades a nivel sensorial, salud mental y física.

Profesor/a jefe

Profesor/a diferencial 

Psicólogo PIE

Marzo y abril 

2. Apoderado firma CONTRATO DE CONTINGENCIA para saber a quién dirigirse cuando haya

desregulación emocional y cuál será el marco de actuación del profesional del liceo, apegándose a

dichas indicaciones.

Comunicación con la familia para detectar y prevenir conductas no deseadas.

Indica si el alumno/a tiene objetos de apego.

Profesor/a jefe

Profesor/a diferencial 

Psicólogo PIE

Marzo y abril 

3. Apoderado da avisos sobre situaciones estresantes o gatilladoras del DEC ocurridas en su hogar

con anticipación.

Apoderado/a

Profesor/a jefe

Profesor/a diferencial 

Marzo-diciembre

4. Ver indicadores emocionales (tensión, ansiedad temor, ira etc.) Construir vínculos con los

alumnos.

Evitar cambios repentinos en el entorno escolar, en el aula y en la rutina.

Estar atentos a conflictos dentro del aula y fuera de ella.

Cuidar el entorno físico (sobrecarga de estímulos, luces, ruidos, ajustar niveles de exigencias

otros).

Cuidar el entorno social (ajustar lenguaje, no se puede enseñar en momentos de desregulación,

dar tiempo para expresar sentimientos, respetar momentos de soledad).

Comunidad escolar 

(funcionarios) 

Marzo-diciembre 



FRENTE A UNA DESREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Etapa Acción Responsable Tiempo de ejecución

5. Redirigir al alumno/a al foco de atención.

Establecer tiempos de descanso, por ejemplo, frente a una desregulación dejar salir al alumno/a de

la sala acompañado de un adulto.

Facilitarle la comunicación: por ejemplo, preguntarle al alumno, si quiere hablar si algo le molesta,

si necesita algo etc. (no forzarlo a contar nada).

Persona que observa y 

ejecuta 1ra acción posterior a 

la DEC 

Momento de 

desregulación emocional 

y conductual 

6. Asistir a sala de contención TEA con acompañante interno (contrato) para realizar acciones

sugeridas en Plan de acompañamiento DEC.

Acompañante interno Momento de 

desregulación emocional 

y conductual

7. Cuando no dan resultados las acciones sugeridas en Plan de acompañamiento y contrato, se

contiene al estudiante hasta que llegue apoderado.

Acompañante interno Momento de 

desregulación emocional 

y conductual

8. Comunicar a Convivencia Escolar e Inspectoría general Acompañante externo Momento de 

desregulación emocional 

y conductual

9. Contactar apoderados cuando punto 6 se desarrolla o contención no es efectiva. Acompañante externo Momento de 

desregulación emocional 

y conductual

10. Apoderado: da contención necesaria, pero decide retirar al estudiante por esa jornada.

Si la contención es efectiva tiene la opción de quedarse en el establecimiento.

Apoderado Momento de 

desregulación emocional 

y conductual



ETAPA POSTERIOR A LA DESREGULACION EMOCIONAL Y CONDUCTUAL

Etapa Acción Responsable Tiempo de ejecución

11. Completar bitácora de DEC en estudiantes con TEA en oficina PIE. Persona que observa y 

ejecuta 1ra acción 

posterior a la DEC

Inmediatamente después 

de una DEC

12. Profesor jefe reflexiona con el curso la situación vivida para educar a compañeros y prevenir DEC.

Psicólogo reflexiona con estudiantes con aula de recursos.

Profesor/a Jefe

Psicólogo PIE

Consejo de curso.

Aula de recursos

13. Para funcionarios que queden emocional y físicamente afectados podrán:

- separarse de sus funciones.

- regresar a su casa.

Persona que observa y 

ejecuta 1ra acción 

posterior a la DEC

Después del episodio



Contrato de contingencia 



Entrevista con el apoderado



Plan de acompañamiento 
emocional y conductual individual



Certificado de concurrencia por 
emergencia



Bitácora de 
desregulación 

emocional y 
conductual



Bitácora de 
desregulación 

emocional y 
conductual



Bitácora de 
desregulación 

emocional y 
conductual



Bitácora de 
desregulación 

emocional y 
conductual



Bitácora de 
desregulación 

emocional y 
conductual



Liceo Industrial Superior Talca

GRACIAS POR

LA ATENCIÓN

Programa de Integración Escolar


